Tiens, une nou-
veauté, de quoi
s'agit-il ?

D'une petite

. feuille d'informa-
tion que Je souhalte Si pos-
sible — mensuelle.

Un lien direct entre vous et
moi, ce qui vous permettra de
connaitre mon sentiment sur la
vie de I'école et son quotidien
tout au long de I'année.
J'utiliserai aussi cette feuille
d'information pour rappeler cer-
taines dates, certains évene-
ments ou certaines regles.

Je vous en souhaite une bonne
lecture, et vous assure mon en-
tier dévouement. FR.

mp Info

Le pou nouveau est

Le pou est studieux et aime
bien I'école. Il s'est invité chez
nous et cherche a apprendre a
lire. Soyez trés vigilents a ce
qu'il n'en profite pas non plus
pour aller au cinéma, aux
activités sportives ou autre. Le
pou aime bien laisser ses
enfants dormir a la maison et les retrouver le soir
sur l'oreiller. Il n'hésite pas quand il a froid a
s'abriter dans les bonnets, écharpes et autres
casquettes. Si vous voulez protéger les poux,
demandez conseil a votre pharmacien, il vous dira
quel est son habitat favoris... =
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Rappel calendrier

Quelques dates importantes a retenir :

- samedi 22 septembre, réunion de

parents des classes :
-CP a 8h30

- CE1 a 9h00

- Maternelles a 9h30

- samedi 29 septembre,

réunion de parents des

classes :

- CE2 a 8h30

- CM1 a 9h00

- CM2 a 9h30
J'aurai plaisir a vous accueillir au
réfectoire pour vous faire un petit
résumé de notre rentrée et des
grandes lignes de nos projets pé-
dagogiques.

- Mardi 16 octobre 2007, messe

de rentrée de I'enseignement ca-

tholique :

- En la Basilique de Saint-Denis a 18h00
Nous nous y retrouverons nombreux en com-

pagnie des communautés
éducatives de chaque éta-
blissement catholique d'en-
seignement de notre
département. Occasion de
rencontres, d'échanges et de
partage, pendant et aprés un
temps de priére commun en
cette période ou l'actualité
doit nous inciter a faire
preuve d'accueil, de solidari-
té et de respect. Exeption-
nellement il n'y aura pas de
garderie ce soir la a I'école g

R .



=» Quelques

satisfactions

Une équipe disponible

Dans les grands moments d'émotion de la
rentrée, une de mes joies les plus importantes
concerne notre équipe pédagogique.

Je dois dire qu'elle m'a particulierement bien
accueilli - ainsi que les nouveaux collégues -
et que j'ai senti une disponibilité et une
motivation qui facilitent 'ambiance de travail et
son efficacité.

Les chantiers que nous avons posés sont
nombreux :

* Les programes personnalisés de réussite
éducative

* Les réunions de synthése pour les suivis
de chaque éléve

« La continuité pédagogique

* Les évaluations diagnostiques

» L'usage des technologies de l'information
* Le soutien aux éleves

Le projet du regroupement d'adaptation

* Le projet de la classe d'intégration

et j'en passe.

Nous avancerons lentement mais srement,
nous concentrant sur lI'essentiel, ce qui dans
un premier temps correspond aux besoins
premiers de chaque enfant de Sainte Marthe.
Il s'agira tout simplement d'ajouter chaque
brique a notre édifice au bon moment, quand
les fondations seront solides. =

Une équipe disponible (bis)

J'ai eu le plaisir de rencontrer les membres du
bureau de I'Association de Parents d'Eléves
de Sainte Marthe (A.P.E.L).

Nous avons beaucoup échangé et en toute
confiance.

La premiere étape concerne I'assemblée
générale de l'association. Vous en recevrez la
convocation avec l'ordre du jour. Surtout

essayez de vous rendre disponibles et d'y
venir, cela vous permettra d'en connaitre les
acteurs. Cette association est la votre. Elle est
I'institution qui vous représente et qui permet
de vous associer a la vie de I'école. C'est
vous qui la faites vivre. Par et avec elle, vos
idées, votre action éducative et pourquoi pas
vos projets pourront étre entendus et pourquoi
pas mis en oeuvre. -

La vie de lI'école

Nous arrivons depuis la rentrée a tenir nos
locaux propres et les éléves travaillent dans le
calme. Les déplacements des uns ne
perturbent pas le travail des autres.

Sur la cour de récréation aucun probléme de
violence n'est a déplorer.

L'équipe éducative veille a anticiper tout acte
qui pourrait dégénérer et essaie de montrer
I'exemple.

Dans I'ensemble les éleves sont polis et
respectueux de leurs camarades et des
adultes qui les encadrent.

Tout cela n'est possible que grace a votre
confiance et votre soutien.

Pour cela chaque fois qu'un enfant ne respecte-

ra pas les «régles de bienséance» ou que sa
tenue ne sera pas convenable, je me

permettrai de vous passer un appel
téléphonique pour vous en informer et vous
demander d'en parler avec lui, conformément
a notre projet éducatif. Ce n'est que par une
action conjuguée et complémentaire que nous
parviendrons a ce que chacun vienne a
Sainte Marthe avec l'envie d'apprendre,
I'esprit libre dans le cadre d'une relation a
autrui saine, respectueuse et solidaire.

Déja au bilan de cette rentrée, I'équipe a
constaté que n'ayant pas «d'aller-retours» a
gerer, n‘ayant plus |'attention accaparée par la
gestion de conflits, elle peut davantage se
consacrer a sa tache pédagogique. Et cela
nous le devons aussi a votre confiance et au
soutien que vous nous avez manifestés
depuis la rentrée, au nom de I'équipe, soyez
en remerciés. =





